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Sobre o Relatório

Objetivos do relatório
O presente Relatório de Sustentabilidade tem como objetivo apresentar as principais iniciativas da AESA em prol 

da sustentabilidade durante o ano de 2023. Abordamos os aspectos sociais, ambientais e de governança (ESG) que 

norteiam nosso compromisso com a sustentabilidade e a transparência.

Abrangência e período de referência
Este relatório cobre as atividades da AESA Automolas Equipamentos LTDA durante o período de 01 de janeiro a 

31 de dezembro de 2024.

Base de preparação
O relatório foi elaborado com base nos princípios da Global Reporting Initiative (GRI) – Standards. Os dados foram 

coletados através da análise de documentos internos, consulta a bancos de dados da empresa e informações 

obtidas por meio de entrevistas com áreas relevantes da empresa. O relatório não foi submetido a verificação 

externa por um terceiro independente. Este relatório está disponível para download no site da empresa 

(www.aesa.com.br) e para mais informações sobre o Relatório de Sustentabilidade AESA, entre em contato através 

do e-mail i9@aesa.com.br.

Agradecemos a sua leitura!

http://www.aesa.com.br/
mailto:i9@aesa.com.br


Mensagem da 
diretoria
Prezados(as) parceiros, colaboradores e quaisquer outros a quem esse relatório possa 
interessar,

É com grande satisfação que apresentamos nosso Relatório de Sustentabilidade referente 
ao ano de 2024. Este documento reflete nosso compromisso inabalável com a construção 
de um futuro mais alinhado com os princípios da sustentabilidade em todas as esferas de 
nossa atuação.

O ano de 2024 foi marcado por desafios e oportunidades que nos impulsionaram a inovar 
e a nos aprimorar cada vez mais . Reconhecemos que a jornada rumo à sustentabilidade é 
contínua e exige dedicação, transparência e, acima de tudo, colaboração. Por isso, este 
relatório não é apenas um compilado de dados e ações, mas um convite aberto ao diálogo 
e à construção conjunta de soluções para os desafios socioambientais que nos cercam.

Neste ciclo, avançamos significativamente em nossa jornada rumo a emissão zero de 
carbono, intensificamos nossos programas de reutilização de resíduos e contribuímos 
significativamente em programas sociais em nossa casa, o município de Cambé. Estamos 
cientes de que ainda há muito a ser feito, e é essa consciência que nos impulsiona a 
buscar a excelência em cada decisão e em cada projeto.

Acreditamos firmemente que a sustentabilidade é um pilar essencial para a perenidade de 
nosso negócio e para o bem-estar das comunidades onde atuamos. Nosso compromisso 
vai além das metas e indicadores; ele se manifesta em uma cultura organizacional que 
valoriza a ética, a responsabilidade e o respeito ao meio ambiente e às pessoas.

Agradecemos a todos que, direta ou indiretamente, contribuíram para os resultados 
apresentados neste relatório: nossos colaboradores, clientes, fornecedores, parceiros e as 
comunidades com as quais nos relacionamos. É a sinergia dessas relações que nos 
fortalece e nos capacita a enfrentar os desafios e a construir um legado positivo.

Convidamos a todos a explorar as páginas deste relatório e a conhecer em detalhes as 
iniciativas, os avanços e os compromissos que firmamos para um futuro mais sustentável.

Atenciosamente,

André e Fabio



Sobre a AESA

A AESA Automolas Equipamentos LTDA, é uma empresa de destaque 

no setor de autopeças, com uma trajetória consolidada na fabricação de 

componentes automotivos de alta qualidade. Nosso portfólio principal 

abrange feixes de molas e grampos de fixação, essenciais para veículos 

de carga, complementado por uma gama diversificada de artefatos e 

acessórios. A empresa é reconhecida por sua longa história, que 

demonstra uma notável capacidade de adaptação e inovação em um 

mercado em constante evolução.

A sede da AESA está estrategicamente localizada na BR 369 | Rua 

Ronald Tkotz, em Cambé no norte do Paraná. Esta localização não é 

meramente um endereço físico, mas um símbolo da profunda conexão 

da empresa com suas raízes e a comunidade local. A rua, nomeada em 

homenagem a Ronald Tkotz, o precursor da AESA e uma das figuras 

centrais na fundação de Nova Dantzig (atual Cambé), reflete nossa 

cultura corporativa que valoriza a história, a tradição e o legado familiar. 

Essa valorização histórica frequentemente se traduz em um 

compromisso de longo prazo com o desenvolvimento comunitário e a 

sustentabilidade, transcendendo uma abordagem puramente 

transacional. Com uma robusta presença nacional, a AESA mantém 

representantes em diversos estados do Brasil, assegurando uma ampla 

cobertura e um atendimento eficiente aos seus clientes.



Sobre a AESA
Nossa Jornada de Inovação e Compromisso

A história da AESA é uma de empreendedorismo, resiliência e 
inovação, profundamente enraizada na história de Cambé. Tudo 
começou em 1932, com a chegada da família de Ronald Tkotz da 
Alemanha ao norte do Paraná, onde tiveram um papel fundamental 
na fundação da cidade de Nova Dantzig, posteriormente renomeada 
Cambé. O espírito inovador e o envolvimento comunitário da família 
Tkotz manifestaram-se precocemente durante a Segunda Guerra 
Mundial, quando Ronald Tkotz, em resposta à escassez de 
combustível, fabricava gasogênios para veículos, estabelecendo um 
precedente de adaptabilidade e serviço à comunidade.

A ideia que originaria a AESA surgiu em 1950, quando Ronald 
Tkotz identificou uma necessidade crítica no mercado: a frequente 
quebra de molas em veículos que circulavam pelas precárias 
estradas de terra da região. Essa observação o levou a fundar a 
Fábrica de Molas Blacksmith no mesmo ano, um feito notável dada 
a distância de fornecedores de matéria-prima e dos grandes centros 
urbanos. Em 1961, a Automolas Equipamentos S.A. foi oficialmente 
inaugurada, consolidando-se rapidamente como a quinta maior 
fábrica de molas do Brasil. Desde o início, a empresa não se limitou 
à produção de molas semi elípticas, mas também oferecia vendas 
diretas no balcão e um posto de troca de molas que operava 24 
horas por dia, demonstrando nosso foco na satisfação do cliente e 
na disponibilidade de serviço.



Sobre a AESA
Expansão Tecnológica, 
Internacionalização e Sustentabilidade 
Integrada
No início do século XXI, a AESA já havia estabelecido uma forte 
presença no mercado internacional, exportando para mais de dez 
países da América Latina e para a Nigéria, na África, por mais de 30 
anos. Este período também assinalou o início de um compromisso mais 
formal com a sustentabilidade, com a implementação de processos 
orgânicos e limpos para reduzir resíduos e o incentivo à coleta seletiva 
e à reciclagem. A empresa também promoveu o crescimento 
profissional de seus funcionários e o desenvolvimento comunitário 
através do apoio a movimentos culturais, sociais e esportivos. A 
narrativa histórica da AESA demonstra que a sustentabilidade não é 
uma iniciativa isolada ou recente, mas um elemento que evolui 
organicamente com a empresa. Esse percurso, que começa com o 
envolvimento comunitário do fundador na década de 1930 e passa por 
ações sociais e ambientais iniciais no século XXI, culminando em 
inovações de ponta nas décadas seguintes, evidencia que a 
sustentabilidade é um valor intrínseco e estratégico da AESA, 
profundamente enraizado em nossa cultura e história. A AESA também 
desenvolveu processos sustentáveis com energia elétrica renovável e 
implementou o sistema de gestão ambiental certificado pela ISO 14001, 
passando a produzir grampos de fixação sustentáveis.



Sobre a AESA
Pioneirismo e Liderança na Década 
de 2020
Nos anos 2020, a AESA consolidou sua posição como pioneira na 
sustentabilidade industrial ao ser a primeira empresa do mundo a 
implementar o biometano em processos metalúrgicos, o que 
resultou em uma redução significativa de nossa pegada de carbono. 
Essa iniciativa abriu caminho para novas parcerias com 
universidades e institutos de pesquisa, buscando soluções 
sustentáveis para a indústria automotiva. Também iniciamos a 
implementação da Indústria 4.0 e da robotização em nossos 
processos de fabricação, garantindo a rastreabilidade e a qualidade 
dos produtos. Nossos esforços e resultados em sustentabilidade 
são constantemente publicados e validados através da conquista de 
prêmios de inovação, sustentabilidade do SESI e do Fórum Mundial 
de Economia Circular.



Nossa agenda 
Ambiental
A nossa visão ambiental é notavelmente ambiciosa, delineando 

uma agenda clara para a redução de seu impacto: "minimizar o 

impacto ambiental da empresa a partir da redução em 45% das 

emissões de gases de efeito estufa provenientes de combustíveis 

fósseis até 2027, garantindo a sustentabilidade a longo prazo". Esta 

meta quantificável e com prazo definido demonstra nosso 

compromisso sério e proativo com a descarbonização. A AESA não 

se limita a discursos sobre sustentabilidade; ela a integra em metas 

de desempenho claras e mensuráveis. Essa abordagem reflete uma 

gestão avançada, alinhada com as melhores práticas de 

sustentabilidade. O nosso pioneirismo na implementação de 

biometano reforça a seriedade e a liderança da AESA na transição 

energética industrial, nos posicionando como um referencial no 

setor.

Nossa cultura de vanguarda nos posicionou como uma parceira 

ideal para o desenvolvimento do aço XCarb® da ArcelorMittal, que 

é um material produzido a partir de energias e materiais renováveis. 

O projeto trouxe uma redução significativa nas emissões de CO2e, 

e o fato da AESA ter feito parte dessa iniciativa, destaca nossos 

esforços de descarbonização que se estendem para além das 

nossas portas. Projetos como esse influenciam toda a cadeia de 

suprimentos, e essa parceria ressalta o efeito cascata da adoção de 

materiais sustentáveis em toda cadeia de suprimentos automotiva, 

contribuindo para a redução geral das emissões de Escopo 3 para o 

veículo final.



Nossa agenda Ambiental



O compromisso da AESA com a excelência ambiental é evidente na nossa abordagem proativa e estruturada para a sustentabilidade. A empresa não apenas se adequa às 

rigorosas regulamentações ambientais, mas as supera, demonstrando sua liderança no setor.

Para garantir a eficácia de sua atuação, a AESA conta com um setor próprio dedicado à gestão ambiental, que é composto por uma equipe de engenheiros ambientais. Esses 

especialistas são responsáveis por monitorar, avaliar e aprimorar continuamente todos os processos da empresa, buscando a máxima eficiência e o mínimo impacto ecológico. 

Sua expertise garante que as operações estejam sempre à frente das exigências legais, resultando na implementação de práticas inovadoras como a utilização de biometano em 

processos metalúrgicos e o uso de energia renovável, que são diferenciais que atestam a seriedade e o sucesso da AESA em sua jornada de sustentabilidade.



Nossa agenda social

A AESA promove o crescimento profissional de seus funcionários e o desenvolvimento da comunidade através do apoio a movimentos culturais, sociais e esportivos, como 

a criação do ambiente Espaço Numaboa. Na década de 2010, a AESA intensificou seus projetos sociais, arrecadando roupas e alimentos para instituições de caridade, 

incentivando a doação de sangue e montando kits escolares para os filhos dos funcionários com a receita da coleta de lixo reciclável. A responsabilidade social da AESA 

não é uma iniciativa recente, mas uma extensão do envolvimento da família fundadora com a comunidade desde a década de 1930. Ela evoluiu de ações pontuais para 

programas estruturados. Isso demonstra que a responsabilidade social corporativa é um valor central e duradouro na AESA, e não uma moda passageira. A integração da 

receita da coleta seletiva em kits escolares é um exemplo de como a AESA conecta suas iniciativas ambientais com o impacto social, criando um ciclo de sustentabilidade 

que fortalece o vínculo da empresa com seus funcionários. A AESA também atua como empresa parceira do Hospital do Câncer e empresa amiga da APAE para assim, 

contribuir ainda mais com a sociedade.

Além disso, a AESA também participa da Governança de Inovação de Cambé e da AEPIC (Associação de Empresas do Parque Industrial de Cambé), e através desse 

voluntariado empresarial, contribui diretamente para o desenvolvimento do município. Em 2024, a AESA participou do desenvolvimento das trilhas de inovação em colégios 

públicos municipais. Esse programa teve o objetivo de engajar alunos com o empreendedorismo e a inovação, no final do programa os alunos apresentaram as ideias 

desenvolvidas a uma banca avaliadora e os vencedores receberam bolsas de estágio na AESA e uma premiação em dinheiro.



Nossa equipe
Na AESA, o capital humano é reconhecido como o pilar fundamental para o sucesso e 
a excelência em todas as operações. O comprometimento e a competência dos 
funcionários são a força motriz por trás da qualidade superior dos produtos, das 
inovações em sustentabilidade e do atendimento excepcional ao cliente.

Desde a nossa fundação, a AESA investiu continuamente no aprimoramento da equipe, 
através de programas de educação e treinamento que visam não apenas a máxima 
qualidade dos produtos, mas também a plena satisfação do cliente. Essa dedicação à 
capacitação reflete-se diretamente na alta performance e durabilidade dos feixes de 
molas, grampos de fixação e demais artefatos, que são desenvolvidos seguindo 
rigorosas normas em todas as etapas do processo. A implementação de tecnologias 
avançadas, é acompanhada pela expertise dos colaboradores. As certificações como 
ISO 14001 e IATF 16949, juntamente com a adoção de metodologias como Lean 
Manufacturing, VDA 6.3 e 6 Sigma, evidenciam o rigor e a busca incessante pela 
excelência que permeiam a cultura da empresa.

O compromisso dos funcionários com a sustentabilidade faz parte da visão ambiental 

da AESA de minimizar o impacto ambiental. A equipe está envolvida no 

desenvolvimento de produtos limpos para reduzir resíduos, no incentivo à coleta 

seletiva e à reciclagem, e na operação de processos sustentáveis com energia elétrica 

renovável, incluindo a linha de tratamento térmico alimentada por biometano. O 

pioneirismo global da AESA na implementação do biometano em processos 

metalúrgicos é um reflexo direto da capacidade e do engajamento de seus 

colaboradores em buscar soluções inovadoras e ecologicamente responsáveis. Além 

disso, o compromisso com a proteção do meio ambiente e a prevenção da poluição é 

um valor intrínseco, garantindo a utilização adequada dos recursos..

Os funcionários da AESA são mais do que colaboradores; são embaixadores dos 

valores de Parceria, Respeito, Honestidade, Cooperação, Evolução, Compromisso e 

Sustentabilidade. É a paixão e a expertise de cada indivíduo que permitem à AESA não 

apenas produzir componentes automotivos de excelência, mas também inspirar as 

partes interessadas a "garimpar as oportunidades disponíveis para atingir a meta 400 

em performance, sem perder a essência do jeito AESA de ser", garantindo um futuro 

mais próspero e sustentável para todos.



Nossa governança 
corporativa
A estrutura de governança corporativa da AESA Automolas 
Equipamentos LTDA é um pilar fundamental que sustenta a 
integridade, a transparência e a visão estratégica da empresa. Com 
um compromisso claro com a ética, a inovação e a responsabilidade, 
a AESA estabelece mecanismos robustos para garantir a 
conformidade, e a tomada de decisões alinhada aos seus valores e 
a proteção de todas as partes interessadas.

A governança da AESA é projetada para promover a excelência 
operacional e a sustentabilidade a longo prazo.

O conselho consultivo da AESA é composto por profissionais 
extremamente qualificados e especialistas externos, que trazem 
uma perspectiva mais ampla e independente para a tomada de 
decisões estratégicas, especialmente em questões de ESG. Isso 
melhora a supervisão, a transparência e a responsabilidade, 
garantindo que os compromissos de sustentabilidade sejam 
integrados ao mais alto nível da gestão e que a AESA se mantenha 
alinhada com as melhores práticas de governança corporativa.



Nossa governança corporativa

● Conselho Consultivo: Criado na década de 2020, o Conselho Consultivo 
da AESA reforça a imagem da empresa como uma indústria social e 
ambientalmente consciente. Este órgão desempenha um papel crucial na 
orientação estratégica, garantindo que as decisões de alto nível estejam 
alinhadas com os valores da empresa e as melhores práticas de mercado.

● Canal de Denúncias: A AESA desenvolveu um canal de denúncias para 
que colaboradores, clientes e parceiros possam relatar práticas 
inadequadas de forma segura e confidencial. Este canal garante o 
anonimato e a não retaliação, e todas as denúncias são analisadas 
minuciosamente de acordo com as diretrizes éticas da AESA. A gestão do 
canal é feita por uma plataforma especializada que assegura a segurança e 
confidencialidade das informações.

● Comitê de Ética: Em conjunto com o canal de denúncias, o Comitê de 
Ética da AESA foi estabelecido para investigar e endereçar as práticas 
inadequadas relatadas. Sua função é garantir que a empresa opere com 
integridade e que todas as ações estejam em conformidade com os mais 
altos padrões éticos.

● Comitê de Inovação: A AESA demonstra um forte compromisso com a 

inovação através de seu Comitê de Inovação. A empresa investe 

continuamente em novas tecnologias e parcerias, como a colaboração com 

universidades e ICTs da região.

● Código de Conduta e Sustentabilidade: A AESA possui um Código de 

Conduta e Sustentabilidade que serve como um guia ético abrangente para 

todas as suas operações e relações com as partes interessadas. Este 

código estabelece os princípios de transparência, integridade e 

responsabilidade corporativa, incluindo uma Política Anticorrupção que 

define medidas para prevenir e combater a corrupção em todas as suas 

formas. A existência deste código reforça o compromisso da AESA com a 

ética e a sustentabilidade em todos os níveis da organização.



Compromisso com a qualidade

Na AESA, a qualidade não é apenas um atributo do produto final, mas um princípio 

fundamental que permeia cada etapa das nossas operações, desde o recebimento da 

matéria prima até a entrega ao cliente. Este compromisso inabalável com a excelência 

é a base da nossa reputação e a garantia de confiança para nossos clientes.

Todos os nossos produtos são desenvolvidos seguindo rigorosas normas em todas as 

etapas do processo. Essa aderência a padrões elevados assegura a alta performance e 

a durabilidade dos produtos, essenciais para a segurança e eficiência dos veículos de 

carga.

A busca pela qualidade é intrínseca aos processos de fabricação da AESA, que investe 

continuamente em tecnologia de ponta. Desde a década de 1990, a empresa 

incorporou a conformação a frio e, posteriormente, modernizou seus acabamentos com 

galvanoplastia e fosfatização. No século XXI, a AESA avançou com inovações como 

stress shot peening e shot peening, pré-carga, tratamento térmico a gás com controle 

eletrônico e arqueadeira com controle numérico computadorizado. Mais recentemente, 

o início da jornada de implementação da Indústria 4.0 e da robotização nos processos 

de fabricação para garantir a rastreabilidade e a qualidade dos produtos, elevando o 

controle a um novo patamar.



Nossa Qualidade
IATF:16949
A IATF 16949 se concentra nos requisitos específicos do cliente e trata da 

melhoria contínua, prevenção de defeitos e redução da variação e do desperdício 

na cadeia de abastecimento. Ela permite um processo contínuo para ajudar a 

identificar, relatar e melhorar as áreas de seu sistema de gestão e processos de 

negócios relevantes.

ISO:14001
A ISO 14001 é uma norma internacional mais reconhecida para sistemas de gestão 

ambiental. Ela fornece uma estrutura por meio da qual uma organização pode entregar 

melhorias de desempenho ambiental em linha com seus compromissos de política ambiental. 

A ISO 14001 especifica os requisitos para que uma organização identifique e compreenda de 

forma proativa os aspectos ambientais de suas atividades, produtos e serviços e os impactos 

ambientais associados.

VDA 6.3
A VDA 6.3 tem como objetivo estabelecer diretrizes comuns para o desenvolvimento 

de processos robustos para a indústria automobilística, como proporcionar as 

condições necessárias para a melhoria contínua, prevenir as causas de produtos não 

conformes, corrigir eficientemente e de forma eficaz as deficiências encontradas, 

reduzir as perdas em toda a base de fornecimento da indústria automobilística e 

diminuir a variação do processo.



Destaques e desenvolvimentos de 2024

Parceria AESA x ArcelorMittal

A parceria entre a AESA e a ArcelorMittal representa um avanço estratégico 
fundamental na estratégia geral de sustentabilidade da AESA dentro da altamente 
competitiva indústria automotiva. No cerne dessa colaboração está a integração 
decisiva da inovadora Barra Chata Mola XCarb® da ArcelorMittal na linha de 
produção principal da AESA para feixes de mola, especificamente aqueles projetados 
para caminhões pesados. Essa adoção é particularmente significativa porque o aço 
XCarb® é produzido usando 100% de material reciclado e é fabricado com 100% de 
energia renovável certificada, como a energia eólica, sublinhando um compromisso 
ambiental profundo e mensurável desde o início do ciclo de vida do material.

O benefício mais convincente e quantificável dessa parceria é a dramática redução 
nas emissões de CO₂ e. Ao escolher e implementar estrategicamente a Barra Chata 
Mola XCarb®, a AESA alcançou um produto com aproximadamente 3 vezes menos 
emissões que um produto convencional. Essa redução substancial está 
especificamente alinhada com as emissões de Escopo 3, que frequentemente são as 
mais desafiadoras para as empresas medirem e mitigarem, representando uma 
melhoria direta e mensurável na pegada de carbono da AESA.

Crucialmente, a Barra Chata Mola XCarb® não é meramente uma alternativa 
sustentável; ela mantém todos os benefícios inerentes e as características de 
desempenho do modelo de aço padrão.  Essa dupla vantagem elimina efetivamente 
o tradicional dilema entre responsabilidade ambiental e desempenho crítico do 
produto, tornando a escolha sustentável uma opção tecnicamente superior.



Destaques e desenvolvimentos de 2024

SELO SESI – EMPRESA ENGAJADA NOS ODS

Desde 2023 a AESA recebe o reconhecimento do SESI através do Selo de 
Empresa Engajada nos ODS. Os ODSs (Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável) são 17 diretrizes criadas pela ONU para guiar empresas e 
instituições a um futuro sustentável. O selo visa reconhecer e incentivar ações 
inovadoras voltadas para melhorar os indicadores ambientais, sociais e de 
governança corporativa. O selo foi conquistado graças aos projetos de 
inovação sustentável da AESA, como por exemplo a utilização de biometano 
nos processos de fabricação. A instalação de fornos elétricos para o 
tratamento térmico dos grampos, instalação de painéis solares, entre outros.

Prêmio Empresa Inovadora BRDE

Em 2024, a AESA teve a oportunidade de participar da jornada de inovação 
promovida pelo BRDE. O programa teve duração de aproximadamente 9 
meses e contou com a capacitação de toda a equipe de inovação da AESA e 
do acompanhamento de especialistas em inovação em alguns projetos 
inovadores da AESA. No final do programa, a AESA obteve um prêmio que 
confirma seu posicionamento como uma empresa engajada com as melhores 
práticas de inovação.



Destaques e desenvolvimentos de 2024
SELO CDP DISCLOSER

Desde 2023, a AESA divulga seus dados ambientais de forma voluntária e 
transparente através da iniciativa CDP. O selo é dado pela organização sem fins 
lucrativos Carbon Disclosure Project (CDP), cujo objetivo é criar uma relação entre 
acionistas e empresas focada em oportunidades de negócio decorrentes do 
aquecimento global. Trata-se de um questionário formulado por investidores 
institucionais e endereçado às empresas listadas nas principais bolsas de valores do 
mundo, visando obter a divulgação de informações sobre as políticas de mudanças 
climáticas. O questionário é preenchido desde 2023, para que a AESA se adeque aos 
requisitos do Supplier Assurance 5.0.

Selo ESG em foco SESI

Em 2023 começamos um trabalho com o SESI para implementar práticas ESG na 
AESA. O ESG é uma sigla em inglês que significa “Ambiental, Social e Governança”, 
ou seja, o projeto teve como objetivo desenvolver práticas dentro desses três campos. 
A finalização do projeto nos premiou com o Selo ESG em foco, que tem como  
objetivo reconhecer as iniciativas em prol da sustentabilidade para os negócios.



Destaques e desenvolvimentos de 2024
Prêmio CASEM de Sustentabilidade Empresarial – Associação Comercial do 
Paraná

Em 2024 a AESA conquistou o prêmio CASEM de sustentabilidade empresarial 
promovido pela ACP. Os projetos premiados estão voltados à descarbonização de 
processos e à pesquisa e desenvolvimento de produtos sustentáveis.

Prêmio Empresa Inovadora

Os projetos de desenvolvimento sustentável da AESA também foram premiados na 
cerimônia do prêmio anual de empresa inovadora. Em 2023 a AESA alcançou o 
quarto lugar no segmento indústria, competindo não só com grandes empresas de 
outros ramos industriais como também com algumas das principais montadoras do 
Brasil. Em 2024 a AESA conquistou o quinto lugar, demonstrando seu 
comprometimento com a inovação.
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